	[bookmark: _GoBack]國立臺南大學教師專案評鑑研究成績評分標準表
（除著作外審項目外，其餘分項由申請人提供5年內相關證明文件）

	分項
	評審內容與標準
	配分方式
	系評
	院評
	校評

	著作外審(最高30分)
	專案評鑑當學期應提出升等，依本校教師聘任及升等審查辦法、所屬學院及學系所訂之教師升等規定，辦理著作外審，經外審委員2位以上(藝術類作品3位)評定75分以上者為通過。
	通過者得30分，未通過或未提出升等者0分
	
	
	

	研究計畫(最高25分)
	1.擔任教育部、中央研究院、科技部、文化部、文建會、經濟部、內政部、行政院…等中央機關計畫研究案計畫主持人或主持經簽約且含有計畫經費之國際合作計畫
	每件20分
	
	
	

	
	2.主持其它由各級機構委託或補助之研究計畫（訓練、研習不列入）
	每件10分
	
	
	

	
	3.主持非第1項之產學合作計畫、建教合作
	每件10分
	
	
	

	
	4.指導科技部之大專生短期專題研究計畫
	每件5分
	
	
	

	
	5.指導學生申請科技部之大專生短期專題研究計畫
	每件3分
	
	
	

	
	6.擔任教育部教學型計畫案計畫主持人/共同/協同主持人(僅限臺南大學計畫)
	每件20/10/10分
	
	
	

	
	7.擔任項次1之共同/協同主持人
	每件10分
	
	
	

	
	8.擔任項次2、3、4之共同/協同主持人
	每件5分
	
	
	

	
	9.協助執行整合(競爭)型計畫(僅限臺南大學計畫)
	每年每件3-5分
	
	
	

	
	研究計畫分項  小計
	

	研究成果與期刊論文專書 (最高45分)
	1.獲科技部傑出研究獎或特約研究人員獎
	每年30分
	
	
	

	
	2.技術轉移案
	每年20分
	
	
	

	
	3.獲國際或國內學術團體頒授學術獎
	每項20分
	
	
	

	
	4.獲其他國內各類學術傑出研究獎（如行政院體委會運動科學獎、吳大猷獎、國家文藝獎等）
	每項20分
	
	
	

	
	5.以臺南大學名義獲國內外專利
	每項10分
新型專利每項10分/發明專利每項15分
	
	
	

	
	6.創作作品發表（國際活動、國內活動、創作展演(覽)、聯合展演(覽)、國內外活動、國內外美術館或文化機構收藏、全國性藝術相關重要獎項甄選得獎、文學創作）
	每次10-20分
	
	
	

	
	7.個人展演（覽）相關活動
	每次10-20分
	
	
	

	
	8.個人專業證照
	每件5分
	
	
	

	
	9.擔任分項研究計畫項次1、2、3所發表之研究成果或報告
	每件3分
	
	
	

	
	10.發表於SCI、SSCI、EI、TSCI、TSSCI、A&HCI、THCI、THCI Core之論文
	每篇20分
	
	
	

	
	11.發表於國內外具審稿制度之學術期刊之論文（第10項除外）
	每篇10-15分
	
	
	

	
	12.發表於全文審查之國際及國內學術會議及研討會之論文
	每篇5分
	
	
	

	
	13.發表於非全文審查之國際及國內學術會議及研討會之論文
	每篇3分
	
	
	

	
	14.發表於沒有審稿制度的期刊論文
	每篇2分
	
	
	

	
	15.公開出版或發行之學術專書（有ISSN與ISBN者）
	每本10-20分
	
	
	

	
	16.發表於公開出版或發行之學術專書（有ISSN與ISBN者）其章節
	每篇5分
	
	
	

	
	研究成果與期刊論文專書分項   小 計
	

	所屬單位
	
	總分
	
	
	

	受評人
	
	日期
	  年    月   日

	審核單位
	
	教師專案評鑑
審核結果
	□通過(含70以上)
□不通過(未達70)
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國立臺南大學教師專案評鑑研究成績評分標準表   （除著作外審項目外，其餘分項由申請人提供 5 年內 相關證明文件）  

分項  評審內容與標準  配分方式  系評  院評  校評  

著作 外審 ( 最高 30 分 )  專案評鑑當學期應提出升等， 依本校教師聘任及升 等審查辦法 、所屬學院及學系 所訂之教師升等規 定，辦理著作外審，經外審委員 2 位以上 ( 藝術類作 品 3 位 ) 評定 7 5 分以上者為通過。  通過者得 30 分，未通過 或 未提出升等者 0 分     

研究 計畫 ( 最高 25 分 )  1. 擔任教育部、中央研究院、科技部、文化部、 文 建會、經濟部、內政部、行政院 … 等中央機關 計 畫研究案計畫主持人或主持經簽約且含有計畫經 費之國際合作計畫  每件 20 分     

2. 主持其它由各級機構委託或補助之研究計畫（訓 練、研習不列入）  每件 10 分     

3. 主持 非第 1 項之 產學合作計畫、建教合作  每件 10 分     

4. 指導科技部之大專生短期專題研究計畫  每件 5 分     

5. 指導學生申請 科技部 之大專生短期專題研究計畫  每件 3 分     

6. 擔任教育部教學型計畫案計畫主持人 / 共同 / 協同 主持人 ( 僅限臺南大學計畫 )  每件 20/10/10 分     

7 . 擔任項次 1 之共同 / 協同主持人  每件 10 分     

8 . 擔任項次 2 、 3 、 4 之共同 / 協同主持人  每件 5 分     

9. 協助執行整合 ( 競爭 ) 型計畫 ( 僅限臺南大學計畫 )  每年每件 3 - 5 分     

研究計畫分項    小計   

研究 成果 與期 刊論 文專 書   ( 最高 45 分 )  1. 獲科技部傑出研究獎或特約研究人員獎  每年 30 分     

2. 技術轉移案  每年 20 分     

3. 獲國際或國內學術團體頒授學術獎  每項 20 分     

4. 獲其他國內各類學術傑出研究獎（如行政院體委 會運動科學獎、吳大猷獎、國家文藝獎等）  每項 20 分     

5. 以臺南大學名義 獲國內外專利  每項 10 分   新型專利每項 10 分 / 發明專 利每項 15 分     

6 . 創作作品發表（國際活動、國內活動、創作展演 ( 覽 ) 、聯合展演 ( 覽 ) 、國內外活動、國內外美術館 或文化機構收藏、全國性藝術相關重要獎項甄選 得獎、文學創作）  每次 10 - 20 分     

7 . 個人展演（覽） 相關活動  每次 10 - 20 分     

8. 個人 專業證照  每件 5 分     

9. 擔任分項研究計畫項次 1 、 2 、 3 所發表之研究成 果或報告  每件 3 分     

1 0 . 發表於 SCI 、 SSCI 、 EI 、 TSCI 、 TSSCI 、 A&HCI 、 THCI 、 THCI Core 之論文  每篇 20 分     

1 1 . 發表於國內外具審稿制度之學術期刊之論文（第 1 0 項除外）  每篇 10 - 15 分     

1 2 . 發表於全文審查之國際及國內學術會議及研討 會之論文  每篇 5 分     

